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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Harby Steban Arce Coérdoba

Numero de contrato: N° CO1.PCCNTR.8958751

Periodo: marzo de 2026

Supervisor de contrato: Ludwig Mauricio Rojas Delgado

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes marzo
de 2026:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

1. Cumplimiento de lineamientos y metas: Ejecutar las actividades necesarias
para dar soporte al cumplimiento de los lineamientos estratégicos, objetivos y
metas definidos por la Direccion de Empleo y Trabajo y la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento, en el marco del contrato.

Se participa en reunion de socializacion de lineamientos y metas establecidas para
la vigencia 2026, programada por lider regional de emprendimiento Jorge Olmedo
Ortiz. El 22 de febrero de 2026.
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2. Plan de accidn regional: Elaborar y desarrollar el plan de accion regional de
emprendimiento, asegurando su ejecuciéon y seguimiento conforme a las
directrices nacionales, durante la vigencia del contrato.

Se participa en reunion de planeacién convocada con profesional de
emprendimiento grado Il, Carlos Andrés Matallana, para disefar estrategia de
atencién de emprendedores para la vigencia 2026 segun lineamientos y plan de
accion regional, el dia 02 de marzo de 2026.
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3. Reportes y evidencias: Consolidar, analizar y entregar mensualmente los
informes y evidencias de avance regional, asi como cualquier reporte adicional
solicitado por la entidad, garantizando calidad y oportunidad.

Se entrega inventario por parte de profesional G2 de emprendimiento una base de
datos de 50 empresas para su atencion, el dia 01 de marzo de 2026.
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Se realiza reunion de seguimiento con profesional grado 2 de emprendimiento, para
revisar avances y gestion de cumplimiento a las metas establecidas, el dia 11 de
marzo de 2026.
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Se reporta en plataforma sige avance a la meta establecida por lider regional de
emprendimiento, el dia 15 de marzo de 2026.

CENTRO: AGROPECUARIO DE BUGA | GESTOR:
ORIENTADOR 5:
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES 2026: HARBY ARCE
FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
INDICADORES 2024. META ANUAL |Ejec| Acum| 15% |Ejec|Acum| 25% |[Ejec|Acum| 40% |Ejec|Acum| 50% [Ejec|Acum| 60%
Planes de Negocio Formulades FE 1" 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 o 0% (1] 0 0%
Planes de Negocio FE Acreditados 4 o o 0% (1] o 0% o 1] 0% o o 0% 0 0 0%
Planes de Negocio viables 15 o 0 0% 1] o 0% o o] 0% 0 o 0% o 0 0%
Lo _ | Planes de Negocio con recursos 4 o| o 0% 1] 0 0% ] 0 0% 0 ] 0% 0 0 0%
Empresas Creadas por el F.E. 4 o o 0% 1] o 0% o 0 0% o o 0% 0 0 0%
Puesta en Marcha FE 1" 1 " 100% (1] " 0% o 11 0% o " 0% o 1 0%
[Empleos Potenciales Directos 1 m| " 100% 0 1 0% ol 1" 0% o] n 0% ol 1" 0%
Empresas en Ejecucion FE. 1 11 1 100% ] 11 0% [v] 1 0% 0 11 0% 0 11 0%
Empresas con Plan de Accién Formulado 8 0 ] 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0%
FORTALECIMIENTO Mo Empresas en Fortalecimiento 8 ] Q 0% Q [ 0% 0 0 0% 0 o 0% 0 0 0%
No. Empleos Fortalecimiento T ] 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0%
Emprendedores orientados 1,369 38| 38 3% 0| 38 0% 0| 38 0% 0] 38 0% 0| 38 0%
FOMENTO Mo. Entrenamientos 36 -] -] 168% 0 3 0% 0 [ 0% 0 6 0% 0 6 0%
No. Personas Entrenadas 291 45| 45 15% 0 | 45 0% 0| 45 0% 0| 45 0% 0| 45 0%
AS Mo. de Clientes Asesorados. 19 5 5 26% 0 5 0% [+] 5 0% 0 5 0% 1] 5 0%
Horas Directas de Asesoria. 1760 160| 0 9% o o 0% o 1] 0% 1] o 0% o 1] 0%
[CAMPESENA orientados (GUACARI) 160 o o 0% ] o 0% o o % '] 0% o 1] 0%
No. Entrer i 3 o o 0% o o 0% o [+] 0% ] o 0% o o 0%
No. Personas Entrenadas 23 o ] 0% 1] o 0% o o 0% 0 o 0% o (1] 0%
ELGEE Planes de Negocio Formulados FE 11 o o 0% 0 o 0% o [*] ) '] o 0% o 0 0%
Planes de Negocio viables 11 o 0 0% 0 o 0% "] "] 0% 1] ] 0% 1] 1] 0%
Planes de Megocio con recursos 2 o o 0% 1] o 0% (1] 0 0% 0 o 0% o 0 0%
C =

= Meta 2026 Julian Manzano  Celiced Castafio  Adalgisa Palacio Harby Arce Fabio Rios cumplimiento  +
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4. Transferencia de lineamientos: Apoyar la realizacion de sesiones de
socializacion de politicas, normatividad y metodologias relacionadas con la
Ruta Emprendedora, segun cronograma acordado.

Se realiza charla de orientacion a emprendedores que inician la ruta emprendedora
para la vigencia 2026, convocada por la SBDC del Centro Agropecuario de Buga, el
dia 12 de marzo de 2026.
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5. Acompainamiento técnico temporal: Brindar asistencia técnica en las fases
de la Ruta Emprendedora (orientacion, entrenamiento, formulacion, creaciéony
fortalecimiento empresarial) durante la ejecuciéon del contrato, conforme a los
lineamientos nacionales.

Se realiza seguimiento técnico operativo y acompanamiento a segunda visita de
interventoria a empresa puesta en marcha GANADERIA JJ con ID 102262, donde se
realiza seguimiento a cumplimiento de indicadores, estado de documentacion en
plataforma fondo emprender, cumplimiento de normatividad, el dia 19 de febrero de
2026.

19792/2026
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Se realiza seguimiento técnico operativo y acompafamiento a segunda visita de
interventoria a empresa puesta en marcha GANADERIA YUEM con ID 102503,
donde se realiza seguimiento a cumplimiento de indicadores, estado de
documentacion en plataforma fondo emprender, cumplimiento de normatividad, el
dia 20 de febrero de 2026.
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Se realiza seguimiento técnico operativo y acompafamiento a segunda visita de
interventoria a empresa puesta en marcha CAFE CHIGUENAS con ID 90445, donde
se realiza seguimiento a cumplimiento de indicadores, estado de documentacion en
plataforma fondo emprender, cumplimiento de normatividad, el dia 23 de febrero de
2026.
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Se realiza seguimiento técnico operativo a empresa que inicia proceso puesta en
marcha JABONES LILI con ID 109362, donde se realiza asesoria en constitucion de
empresa para cargar documentacion en plataforma fondo emprender, indicadores,
cumplimiento de normatividad, el dia 23 de febrero de 2026.

*feb. 2026 5:45:14 p. m.
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Se realiza asesoria en formulacidn de plan de negocio para convocatoria de
economia campesina a emprendedora Lady Johana Jaramillo del plan de negocio
CAFE LA PAQUITA con ID 99333, el dia 4 de marzo de 2026.
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Se realiza asesoria en formulacion de plan de negocio para convocatoria de mujer
emprendedora a Maria Shirley Rivera del plan de negocio RESTAURANTE ALI BABA

con ID 118125, el dia 4 de marzo de 2026.
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Buga, Valle Del Cauca, Colombia
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Lat 3.889205 , Long -76.312926

'03/04/26 12:08 PM
Note : Capture by GPS Map Camera

DO-F-012 V06

12



o
SENA

N

Se realiza asesoria en formulacion de plan de negocio para convocatoria dg
economia campesina a emprendedor Mario Gonzalez del plan de negocio CAFE
MAGONEI con ID 99371, el dia 11 de marzo de 2026.
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Se realiza asesoria en formulacion de plan de negocio para convocatoria de mujer
emprendedora a Adriana Marcela Pérez del plan de negocio BAINTYPET con ID
110223, el dia 9 de marzo de 2026.

9 mar 2026 9 _r' 4:10'a.m.
| & Bos°E
Guadalajara de Buga
Vaile del Cauca
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6. Articulacion para actividades puntuales: Gestionar y apoyar la articulacion
con actores publicos, privados y comunitarios para el desarrollo de actividades
especificas orientadas al fortalecimiento del ecosistema emprendedor
regional.

Se participa en capacitacion de formulacién de plan de negocio con herramienta |A
con coordinacion del programa de sistemas del centro agropecuario de buga, el dia
05 de marzo de 2026.

5 mar 2026 3:16:25 pim.
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7. Participacion en espacios convocados: Asistir a reuniones, comités y
espacios técnicos convocados por el nivel nacional o regional, aportando

insumos técnicos relacionados con las actividades contratadas.

Se participa en reunion de induccién de transferencia de formulacién de plan de
negocios, actividad programada por la coordinacion nacional de emprendimiento, el
dia 17 de febrero de 2026.
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8. Control documental y normativo: Garantizar que la informacién registrada
en los sistemas institucionales coincida con las evidencias presentadas,
cumpliendo los procesos establecidos en el Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol (SIGA) durante la vigencia del contrato.

Se realiza capacitacion de manual de discapacidad y su politica en SENA para el
cumplimiento de los compromisos, el dia 22 de enero de 2026.

- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica
SENA ,
MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

N

Hace constar:

Que el Sr(a) HARBY STEBAN ARCE CORDOBA Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1114452117 el dia 22/01/2026 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacion de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad.

Direccion de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestién de los Sistemas de Informacidn - Oficina de Sistemas
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Se realiza capacitacion de seguridad y salud en el trabajo, el dia 22 de enero de
2026.

[ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA H
SENA
7A‘V SEGURIDAD Y SALUD €N €. TRABAJO f"qo

Hace constar:

Que 2l Sr{a) HARBY STEBAN ARCE CORDOBA Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1114452117 realizd el dia 22/01/2026 la inducciéon en Seguridad vy
Salud en el Trabajo de la entidad v aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso a2l interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo &, Articulo 2.2.4.6.11., Pardagrafo 2.

Compromiso SST:

Yo HARBY STEBAN ARCE CORDOBA Identificado(a) con cédula de ciudadania
1114452117 me comprometo a dar camplimiento a las obligacicnes en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ccurrencia de incidentes, accidentes de trabajo v
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Sequridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Py
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Firma *

Dependencia de Seguridad v Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Disafingda por: Grupa Gasticn &8 los Setemas de Informacion - Oficins o8 Siskemas

18

DO-F-012 V06



[ 4
SENA

N

9. Promocion de cultura emprendedora: Apoyar la organizacién y ejecuciéon de
eventos, ferias y actividades de divulgacion que fomenten la cultura
emprendedora, segun el plan de trabajo acordado.

Se realiza entrenamiento a emprendedores ganadores en convocatorias 2025 fondo
emprender que inician proceso de firma de contrato de cooperacion empresarial,
donde se dan pautas para la creacion de empresa, el dia 18 febrero de 2026.

19
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10. Atencion diferencial en actividades contratadas: Proporcionar atencion
especializada a grupos asociativos participantes en la Ruta Emprendedora,
conforme a metodologias definidas por la Coordinacién Nacional, en el marco
de las actividades contratadas.

Se envian correos electronicos invitando a las diversas asociaciones asignadas por
el profesional de emprendimiento del centro agropecuario de buga para iniciar la
formulacion, ajustes de los planes de negocios y asi postularlo a diversas
convocatorias fondo emprender, el dia 11 de marzo de 2026.
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Cordial saluco,

EL Centro Agropesuario de Buga del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), a través de Lo estrategia CampeSENA y el programa Fondo Emprende, se permite nvitarles a participar en un desayuno de
trabajo,

as del Fondo Emprends
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Se realiza charla de orientacion a asociacion de mujeres costureras del municipio
de Guacari que estan interesadas en iniciar la ruta emprendedora, el dia 10 de marzo
de 2026

21
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11. Entrega de productos y cuenta de cobro: Presentar los entregables con sus
evidencias segun el plan de accioén individual concertado, como requisito para
el tramite de la cuenta de cobro mensual.

Se realiza informe de gestion en formato GCCON-F-087 con sus respectivas
evidencias para el mes de marzo de 2026.
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